
 

Fremgangsmåde ved ansøgning 

 
1. Du og arbejdsgiveren aftaler uddannelsesperioden, lønforhold i perio-

den og vilkår for tilbagevenden. Det anbefales, at denne aftale bliver 
skriftlig 

2. Der findes evt. en afløser til stillingen. Dette kan ske ved enten arbejds-
pladsens egne kontakter eller via Jobcentret 

3. Ansøgningsskema, som fås på uddannelsesstedet, udfyldes af både 
dig, arbejdsgiveren og uddannelsesinstitutionen, som skriver under på 
optagelse på uddannelsen. Ansøgningsskemaet afleveres til a-kassen. 
Uddannelsesstedets attest om den faktiske deltagelse i uddannelsen 
skal indsendes til a-kassen inden udbetaling finder sted 

 
Ledige: 
Hvis du er ledig kan du ikke modtage kursusgodtgørelse. Men du har mulighed 
for at deltage efter reglerne om ”6 ugers selvvalgt uddannelse”. 
 
”6 ugers selvvalgt uddannelse” forudsætter at du ikke har været ledig i mere 
end: 

• 26 uger – hvis du er under 25 år 

• 39 uger hvis du er fyldt 25 år 
 
Se mere på vores hjemme side eller i vores pjece ”6 ugers selvvalgt uddannelse 
– med uddannelsesydelse. 
 
Ledige har også mulighed for at deltage i kurserne på trods af ovennævnte be-
grænsninger, hvis Jobcentret indvilger i at bevilge kurserne via en jobplan og 
betaler aktiveringsydelse i stedet for VEU-godtgørelse.  Deltagelse skal altid af-
tales med Jobcentret. 
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Du kan som lønmodtager eller selvstændig få VEU (Godtgørelse til deltagelse i 
erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse) Om du er berettiget kommer an på 
din uddannelsesbaggrund. 
 
 
Der er der ingen øvre grænse for hvor mange uger du kan modtage VEU. 
  
Du har ikke krav på orlov/frihed fra arbejdspladsen til uddannelse, men orlo-
ven/friheden skal aftales med arbejdsgiveren. 
 
 
Man kan få VEU til: 
 
Arbejdsmarkedsuddannelser (AMU) 
Erhvervsuddannelser (EUD) 
Deltidsuddannelser efter lov om åben uddannelse på niveau med erhvervsud-
dannelse (EUD) og enkeltfag (EUD). 
 
Som eksempler på uddannelser der kan følges er : 

• Regnskabskurser 

• Elektronisk billedbehandling og Photoshop på AMU centre 

• ETB- og PC-kurser 

• Sprog på EUD 

• Hjemmesidekonstruktion, grafisk præsentation og multimedieværktøjer 
under åben uddannelse på EUD 

• Enkeltfag under åben uddannelse, som f.eks. social- og sundhedsud-
dannelserne og grundlæggende pædagogisk merituddannelse (PGU) 

 
Undervisningsministeriets uddannelser kan findes på www.uvm.dk 
 
Arbejdsministeriets uddannelser kan findes på www.amu.dk og 
www.medieskolerne.dk 
 
www.vidar.dk  er en liste over alle offentlige uddannelser i Danmark. Ved hen-
vendelse til uddannelsesstedet kan det oplyses om den enkelte uddannelse be-
rettiger til VEU. 
 
Der kan ikke ydes VEU-godtgørelse til uddannelsesforløb, der afholdes som 
fjernundervisning. 
 
Der kan ikke gives VEU til uddannelser i udlandet. 

Ret til at få udbetalt VEU-godtgørelse 

 
Du skal være:  

• Ufaglært (dvs. alene har en uddannelse ud over en almen skoleuddan-
nelse til og med gymnasialt niveau), 

• Faglært (dvs. har en erhvervsuddannelse efter lov om erhvervsuddan-
nelser, en lærlingeuddannelse, en erhvervsfaglig grunduddannelse, en 
grundlæggende social- og sundhedsuddannelse eller en grundlæggen-
de uddannelse efter lov om landbrugsuddannelser) eller 

• Uddannet på niveau som faglært (f.eks. kommunal- eller etatsuddan-
nelse eller en uddannelse som merkonom, teknonom eller datanom). 

 
Det er en betingelse, at du ikke har en uddannelse over erhvervsuddannelses-
niveau som f.eks. journalist, korrespondent eller en akademisk uddannelse.  
 
Hvis uddannelsen er mere end 5 år gammel og ikke har været brugt inden for de 
seneste 5 år, kan du modtage VEU-godtgørelse - er du uddannet som fagfoto-
graf eller pressefotograf efter den gamle mesterlære, kan du modtage VEU. 

 

Bestemmelsen om at personer der har en videregående uddannelse ikke kan 
modtage VEU-godtgørelse, gælder kun godtgørelsen. Det vil sige at man godt 
kan deltage i kurserne uden at modtage VEU-godtgørelsen. 
 

Aftale med arbejdsgiveren 

• Vilkår for at vende tilbage til jobbet 

• Hvis du får løn under uddannelsen, kan du aftale, at arbejdsgiveren får 
VEU beløbet betalt som refusion 

 
Det kan frit aftales at supplere ydelsen op med løn, pension og andet. På enkel-
te arbejdspladser er der orlovsordninger forbedret ved overenskomsten eller 
husaftale. 
 

Udbetaling og størrelsen af VEU-godtgørelsen 

 
VEU udbetales med 80% af de maksimale arbejdsløshedsdagpenge. Beløbet er i 2011 
kr. 3.065,- pr. uge for deltagelse i fuldtidsundervisning. Ved deltids-undervisning reduce-
res beløbet forholdsvist. 
 
Støtten udbetales månedligt. Udbetalingsperioden slutter altid den næstsidste søndag i 
måneden. 
 


