
Forløbet løber over 11 uger (10 ugers program med en “pause” i uge 7 -
vinterferien), og er et samarbejde mellem Konsulenthuset ballisager og
Jobcenter København.

På dette forløb for dig med ledererfaring, tilbydes en vekselvirkning 
mellem individuel karriererådgivning, casearbejde i projektgrupper 
og workshops, hvor du bl.a. introduceres til rådgiver-/konsulentfagets 
redskaber og metoder.

Gennem forløbet stilles løbende skarpt på dine konkrete jobmål og 
ønsker – og herunder på perspektivering af dine muligheder i rollen som 
selvstændig (måske som rådgiver/konsulent). Dette sker bl.a. gennem 
løsning af aktuelle og relevante opgaver hos særligt udvalgte virksom-
heder (4-ugers virksomhedspraktik forløb).

Med afsæt i din baggrund og kompetencer matches du, i samarbejde 
med dit jobcenter, med en konkret opgaveløsning i en virksomhed. Her 
får du mulighed for at omsætte din erfaring og viden til praksis gennem 
en konkret opgave, der skal løses. Helt centralt er, at case-løsningen kan 
øge muligheden for ansættelse efterfølgende, og samtidig styrke dine 
kompetencer og erfaringer indenfor et nyt arbejdsfelt.

Som aktiv deltager i projektet vil dit udbytte blandt andet kunne blive:

LEDERE MOD 
NÆSTE JOB 

• Et klarere billede af egne kompetencer – både som leder og/eller i en 
evt. ny jobretning i rollen som selvstændig

• 

• 

• 

Find retning og kurs
mod din

jobdestination

Genopfrisk dine
konsulent-

kompetencer.
Salg, løsninger og

processer som
selvstændig

Case/opgave-
løsning i virksomhed 

(Virksomhedspraktik)

Opfølgning og (ny-?)
plan& retning på din 

jobsøgning

Kompetenceafklaring,
CV, profiltest, 

virksomhedsmatch

Kontaktpersoner : Karina Dahlgaard P33W@kk.dk 
Merete Sørensen EG5M@kk.dk

UGE 2

UGE 1

UGE 3-4

UGE 5-8

UGE 9-10

København

Løbende individuel karrieresparring under hele forløbet

Omsæt din ledererfaring og kom hurtigere i dit næste
spændende job. Deltag i forløbet ”Ledelseskompetencer 
i nye perspektiver”, som er dedikeret til erfarne ledere
over 50 år, bosat i Københavns Kommune, der ønsker at
udvide deres jobperspektiver - eller måske overvejer et nyt
arbejds-/livskapitel som selvstændig (freelance,
konsulent/rådgiver).

Forløbet indeholder dels et kort undervisningsforløb med 
perspektivering til muligheder som selvstændig rådgiver eller 
konsulent, og dels en praktisk opgaveløsning i en 4-ugers
virksomhedspraktik - sideløbende med effektiv jobsøgning og sparring fra
karrierevejledere med lederrådgivererfaring.

• 
• 

Et skarpt og målrettet CV (tilført ny erhvervserfaring fra 
virksomhedsprojektopgaven)

Genopfriskning af kompetencer indenfor projekt- og procesledelse
samt kreativ problemløsning

Et bredere perspektiv på hvordan dine lederkompetencer kan 
omsættes på arbejdsmarkedet

En mere aktiv udnyttelse af dit netværk i jobsøgningen

Øget chance for job gennem flere aktive jobsøgningsprocesser


